Rotary

VEDTEKTER FOR ELVERUM ROTARYKLUBB

Disse vedtektene for Elverum Rotaryklubb samsvarer med Rotary Internationals lover og regler for
tilsluttede klubber («Manual of Procedure» og «Code of Policies»). De er tilpasset klubbens virke.

§ 1 Formal

Klubben er tilsluttet Rotary International og er underlagt dets lover, idealer, etiske verdier og visjoner.
Klubben skal yte tjenester som gagner andre, fremme vennskap, integritet og mellommenneskelig
forstaelse. Klubben er et mgtested for bade aktive og tidligere yrkesutgvere.

§ 2 Organer
a. Arsmgtet er klubbens hgyeste besluttende organ.
b. Presidenten er klubbens gverste leder og leder mgtevirksomheten i sitt presidentar.
c. Det valgte styret leder klubbens virksomhet.
d. Mgteriklubben er beslutningsdyktige nar minst 50 % av medlemmene er til stede.
§ 3 Styret
Styret bestar av:
a. President
b. Innkommende president (President Elect)
c. Utgdende president (Past President)
d. Sekretzer
e. Kasserer
f. Styremedlem

§ 4 Styremedlemmenes plikter

a.

Presidenten skal lede klubb- og styremgtene og bidra til god markedsfgring av klubben. Presidenten
har to presidentkjeder. Det enkle baeres pa vanlige klubbmgter, det store baeres ved hgytidelige
anledninger — som presidentskifte og guverngrbesgk.

Utgaende president er styremedlem, skal bidra til kontinuitet, lede klubb- og styremgtene i
presidentens fraveer og veere leder for valgkomiteen.

Innkommende president er styremedlem, skal forberede seg til sitt ar som president og skal delta
pa distriktets opplaeringsprogram. Klubbens planer og malsettinger, budsjett og tjenesteliste
utarbeides og behandles av klubben fgr presidenten tiltrer.

Sekretzeren skal sende mgteinnkallinger, fgre mgteprotokoller, holde medlemsoversikt, fylle ut
aktuelle rapporter og holde klubben oppdatert pa klubbens aktiviteter.

Kasserer skal bokfgre alle konti og presentere forslag til budsjett og arsregnskap, samt rapportere
gkonomistatus til styret.

Ett styremedlem (gjerne en komitéleder) deltar i styrearbeidet og stgtter opp om klubbens
aktiviteter.



§ 5 Andre tillitsvalgte og -oppnevnte

a. Revisor:
Klubben skal ha to revisorer for kontroll av regnskapet. Disse velges pa arsmotet. @vrige
tillitsrepresentanter oppnevnes av innkommende styre.

b. Seremonimester:
Leder alle formelle aktiviteter og seremonier, som opptak av nye medlemmer og presidentskifte.

c. CICO (Club Internet Communication Officer):
Har ansvar for a drifte klubbens hjemmeside og Facebook-side (om klubben har slik).

d. Arkivar:
Har ansvar for a holde klubbens arkiver i orden, og ta vare pa bilder og annet materiell som kan
brukes i dokumentasjonen av klubbens historie.

e. Auksjonarius:
Leder de auksjoner som klubben avholder.

f. Kongens skal:
Klubben har tradisjon for a utbringe Kongens skal ved hgytidelige anledninger. Presidenten peker ut
hvem som skal ivareta oppgaven. Dette kan gjerne vaere den eldste offiser (om det er offiserer som
er klubbmedlemmer) blant de tilstedeveerende.

§ 6 Komiteer og oppgaver
a. Styret oppretter og nedlegger komitéer og prosjektgrupper i henhold til klubbens Igpende behov.
Komitéstrukturen gjennomgas og besluttes i forkant av Rotaryaret.
b. Komitéene skal arlig ha egne definerte mal og oppgaver, og som inngar i klubbens strategiplan.
Komitéene arbeider for a oppna bade de kortsiktige og de langsiktige mal klubben har.
d. Komitélederen er ansvarlig for komiteens mgter og aktiviteter. Lederen tilrettelegger komitéens
arbeid og rapporterer til styret.
e. Komitéenes planer rulleres/oppdateres en gang i aret, noe som gjgres pa fgrste komitémgte
(normalt i Igpet av mai/juni i forbindelse med utarbeidelse av budsjett).
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§ 7 Medlemskap

De generelle forutsetninger for medlemskap i klubben fglger i sin helhet forutsetningene gitt i lover for
Rotaryklubber. Klubben har to typer medlemskap: Aktive medlemmer og honorzaere medlemmer. Aktive
medlemmer skal alltid betale sin kontingent, selv om de matte ha lengre fravaer. Dette skyldes at klubben
ma betale kontingent til Rl og distriktet for alle registrerte aktive medlemmer. Styret kan vedta honoreert
medlemskap til personer som fortjener det, og som ikke er aktive medlemmer av klubben. Honoraert
medlem har mgterett, men betaler ikke kontingent og har ikke stemmerett.

§ 8 Opptak av nye medlemmer — fadderordning

Prinsippet om yrkesutgvere med ulik yrkesbakgrunn og av begge kjgnn sgkes opprettholdt. Alle
medlemmer i klubben har anledning til 8 foresla nye medlemmer. En annen Rotaryklubb kan ogsa fremme
forslag pa overfgring av en av sine navaerende eller tidligere medlemmer til klubben. Man kan ikke melde
seg inn i klubben, men det er mulig a ta kontakt og melde sin interesse.

Forslag meldes til presidenten. Sammen med styret kan presidenten godkjenne forslaget. Forslagsstiller og
klubbens gvrige medlemmer informeres om avgjgrelsen, og medlemmene gis informasjon om det nye
medlemmet med en mini-CV. Nye medlemmer skal ha en fadder, og normalt vil dette veere
forslagsstilleren. Fadderen skal gi kandidaten en grunnleggende forstaelse av hva Rotary er, idémessig og i praksis,
for opptak. Fadderen har overordnet mal: A introdusere medlemmet samt fa det nye medlemmet til & trives i
klubben, og til a bli en aktiv og velorientert rotarianer.



§ 9 Klubb- og styremgter

Klubben har normal mgtetid mandager kl 19:00 — 20:00, og mgtested er pa Borgheim. Klubben praktiserer
metefri pa mandager som faller pa bevegelige helligdager, samt normalt mgtefri i juli. Nedvendig beskjed
skal gis til alle klubbens medlemmer i tilfelle avlysning eller forandring av mgteplanen/tidspunkter/
mgtested. Alle medlemmer star fritt til 3 invitere med gjester til klubbens mgter. Dette kan vaere personer
som er interesserte i klubben og som kanskje gnsker medlemskap, eller kun har spesiell interesse av
dagens tema. Det skal etterstrebes en god blanding av foredrag, bedriftsbesgk, klubbsaker og sosiale
arrangementer.

Det avholdes styremgter nar presidenten beslutter det. Styret er beslutningsdyktig nar et flertall av styrets
medlemmer er til stede. Nar minst to styremedlemmer forlanger det, kan det med rimelig varsel innkalles
til ekstraordinzert styremgte.

§ 10 Forretningsorden for klubbmgtene

Mgtet apnes — velkommen

Introduksjon av besgkende

Gratulasjon til «bursdagsbarn»

Korrespondanse og Rotary-informasjon, pagaende og nye saker samt eventuelle komitérapporter
3 minutter (miniforedrag av medlemmene pa selvvalgt tema)

Foredrag eller annen form for program (45 min)

Loddtrekning pa vinlotteriet

Kort informasjon om neste mgte

Megtet heves
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§ 11 Frammgte
Klubbens regler for fremmgte fglger de til enhver tid gjeldende regler for Rotary International. Det er ingen
meteplikt, men et aktivt medlem bgr delta pa minst 50 % av mgtene.

§ 12 @konomi

a. Pkonomiaret gar fra 1. juli til 30. juni.

b. Fg@r begynnelsen av aret skal det innkommende styret utarbeide et budsjett over de estimerte
inntekter og utgifter, avstemt mot klubbens malsettinger for det kommende Rotary-ar.

c. Kasserer skal plassere klubbens penger i de banker eller pengeinstitusjoner og fordelt pa de konti
som styret har bestemt.

d. Alle regninger skal betales av kasserer eller en annen tillitsvalgt som er gitt fullmakt.

e. Regnskapet avsluttes og sendes revisorer sa tidlig at revisjonsberetning kan foreligge senest en uke
for arsmgtet.

§ 13 Kontingent

Den arlige kontingenten fastsettes av arsmgtet. Kontingenten betales i halvarlige rater. Den arlige
kontingenten omfatter kontingent til Rl, abonnement pa Rotary Norden, kontingent til distriktet,
kontingent til klubbens drift og eventuelle andre avgifter.

§ 14 Innkalling til arsmgtet

Ordineaert arsmgte avholdes hvert ar innen 31. desember og innkalles med en maneds varsel. Saksliste og
alle saksdokumenter (arsberetning, arsregnskap, revisjonsberetning, forslag til kontingent, eventuelle
forslag og valgkomiteens innstilling) skal veere medlemmene i hende senest en uke fgr arsmgtet.
Eventuelle forslag medlemmene gnsker behandlet pa arsmgtet, skal sendes skriftlig til presidenten senest
14 dager f@r arsmgtet.



§ 15 Arsmgtet
Arsmgte del 1 avholdes innen 30. juni og skal behandle:
1. Godkjenning av innkalling og saksliste.
Valg av ordstyrer, referent og to til 8 undertegne arsmgteprotokollen.
Forslag til aktivitets-/strategiplan med malsettinger for kommende Rotaryar.
Forslag til kontingent for kommende Rotaryar.
Forslag til budsjett.
Tjenesteliste (en oversikt over rollene til det enkelte medlem).
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Arsmgtet del 2 avholdes innen 31. desember og skal behandle:
1. Godkjenning av innkalling og saksliste.
Valg av ordstyrer, referent og to til 3 undertegne arsmgteprotokollen.
Arsberetning.
Arsregnskap og revisors beretning.
Innkommende forslag.
Valg av styre og revisorer for neste Rotaryar:
Innkommende president (1ar — President Nominee)
Sekretaer (velges normalt for 2 ar)
Kasserer (velges normalt for 2 ar)
Styremedlem (velges normalt for 2 ar)
To revisorer (velges normalt for 2ar)
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Pa arsmgtet har alle medlemmer som har betalt kontingent, tale-, forslags- og stemmerett. Sakene
avgjgres ved alminnelig flertall. Skriftlig avstemming skal gjennomfgres hvis noen forlanger det. Hvis det
fremsettes forslag pa flere enn to kandidater og ingen har oppnadd halvparten av stemmene, eller ved
stemmelikhet, foretas omvalg.

Hvis en tillitsoppnevnt eller et styremedlem fratrer, skal styret oppnevne en ny.

§ 16 Ekstraordinzert arsmgte
Det kan innkalles til ekstraordinaert arsmgte nar styret finner det ngdvendig, eller nar minst 2
styremedlemmer eller 1/3 av klubbens medlemmer krever det.

§ 17 Vedtektsendringer

Disse vedtektene kan endres av arsmgtet eller av ekstraordinaert arsmgte. Forslag til endringer sendes ut
sammen med innkallingen. Endringer av vedtektene krever minst 50 % fremmgte og 2/3 flertall av de
fremmgtte. Enhver endring av vedtektene ma vaere i samsvar med Rotarys lovverk.

§ 18 Oppl@sning — disponering av eiendeler

Forslag om opplgsning fremmes pa samme mate som vedtektsendring. For a beslutte klubben opplgst,
kreves 2/3 flertall av samtlige medlemmer. Hvis dette ikke kan oppnas, innkalles det til ekstraordinaert
arsmgte med 21 dagers varsel, hvor saken avgjgres med 2/3 flertall av de fremmgtte. Vedtak om
oppl@sning ma fglges av vedtak om hvordan klubbens eiendeler skal disponeres.

Vedtektene er revidert og vedtatt pa drsmgtet 9.november 2020.



